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印旛郡市広域市町村圏事務組合一般会計予算





議案第６号

令和２年度印旛郡市広域市町村圏事務組合の一般会計の予算は、次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算）

第１条　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ189,512千円と定める。

２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　歳入歳出予算」による。

　（債務負担行為）

第２条　地方自治法（昭和22年法律第67号）第214条の規定により債務を負担する行為をすることができる事項、期間及び限度額は、

　「第２表　債務負担行為」による。

　（一時借入金）

第３条　地方自治法第292条の規定により準用する同法第235条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は、10,000千円と

　定める。

　（歳出予算の流用）

第４条　地方自治法第292条の規定により準用する同法第220条第２項ただし書の規定により歳出予算の各項の経費の金額を流用するこ

　とができる場合は、次のとおりと定める。

　(1)　各項に計上した給料、職員手当及び共済費に係る予算額に過不足を生じた場合における同一款内でのこれらの経費の各項の間

　　 の流用

令和２年２月５日提出

印旛郡市広域市町村圏事務組合　管理者　北村　新司

平成３１年２月１２日原案可決

印旛郡市広域市町村圏事務組合議会議長　櫻　井　優　好 － 5 －

令和２年度　印旛郡市広域市町村圏事務組合一般会計予算



第1

6

1 県 補 助 金 8,456

3 財 産 収 入 1

1 財 産 運 用 収 入 1

4 繰 入 金 30,000

1 基 金 繰 入 金 30,000

5 繰 越 金 995

表
歳

1 繰 越

 

金 995

入

6 諸 収 入 3,179

（

1 雑

単

入 3,179

位

歳　　 入　

：

　 合　　 計 189

千

,512

円）

　

款 項 金　　　額

－ 6
歳

 －

1

入

分 担 金 及 び 負 担 金 14

歳

6,881

出

1 負 担 金 146

予

,881

算

2 県 支 出 金 8,45



歳

24,803

 

2 監 査 委 員 費

出

116

（

3 民 生 費 816

単

1 社 会 福 祉

位

費 816

：

4 衛 生 費 58,83

千

4

1

円

保 健 衛 生 費 58,83

）

4

5 予

款

備 費 4,000

項

1 予 備 費 4

金

,000

　

歳　　 出　　 

　

合　　 計 189,5

　

12

額

[一般会計]

－ 7 －

1 議 会 費 943

1 議 会 費 943

2 総 務 費 124,919

1 総 務 管 理 費 1



－ 8 －

第２表　 債務負担行為

　（単位：千円）

平成３１年２月１２日原案可決

印旛郡市広域市町村圏事務組合議会議長　櫻　井　優　好

事　　項 期　　間 限　　度　　額

ネットワークシステム情報機器等賃
貸借（令和２年度増額分）

令和２年度～令和４年度 66



印旛郡市広域市町村圏事務組合予算に関する説明書

令　和　２　年　度





印旛郡市広域市町村圏事務組合一般会計予算に関する説明書



令和 広

1

域

分担金及び負担金 14

市

6,881 163,5

町

36 △16,655

村

1 負担

圏

金 146,881 16

事

3,536 △16,6

務

55

組

2 県

合

支出金 8,456 5,

一

117 3,339

般

1 県補助

会

金 8,456 5,11

計

7 3,339

歳入

3 財産収入 1 1 0

歳

1 財

出

産運用収入 1 1 0

予算

4 繰入金 30

2 事

,000 26,217

項

3,783

別

1 基金繰入金 3

明

0,000 26,21

細

7 3,783

書

1

5 繰越金 995 8

．

,285 △7,290

総

1 繰

 

越金 995 8,285

年

括

△7,290

6 諸収入 3,179 3,112 67

1 雑入 3,179 3,112 67

歳　  入　  合　  計 189,512 206,26

度

8 △16,756

歳 入

印

（単位：千円）

款 項 本

旛

年度予算額 前年度予算

郡

額 比  較

－ 1

市

2 －



の他

[一般会計・歳出]

－ 13 －

1 議会費 943 970 △27 943

1 議会費 943 970 △27 943

歳

2 総務費 124

 

,919 122,92

出

7 1,992 3,12

（

1 121,798

単位

1 総務管理費

：

124,803 122

千

,802 2,001 3

円

,121 121,68

）

2

本

2 監査

　

委員費 116 125 △

年

9 116

　度　

3 民

予

生費 816 20,41

　

4 △19,598 81

算

6

　

1 社会

額

福祉費 816 20,4

　

14 △19,598 8

の

16

　財　

4 衛生費

源

58,834 58,9

　

57 △123 8,45

内

6 50,378

　訳

1 保健衛生費 5

款

8,834 58,95

項

7 △123 8,456

本

50,378

年度予算

5 予備費 4,000 3

額

,000 1,000 4

前

,000

年度

1 予備費 4,000 3

予

,000 1,000 4

算

,000

額 比　

歳　　 出　　 

較

合　　 計 189,5

特

12 206,268 △

　

16,756 8,45

　

6 3,121 177,

定

935

　  財　  源
一般財源

国庫支出金 県支出金 地方債 そ



2.
 

区　　分 金　額

(款)
―

 1 分担金及び負担金 (項) 1 負担金

〔管理課〕 24,6

1

47

分

1 負担金 146,

担

881 1 負担金 146

金

,881  1　成田市

及

 

び負

(163,536 )

担

〔管理課〕 31,45

金

9<△16,655 >  2　佐倉市

<10.2%減 >

〔管理課〕 18,520

歳

 3　四

1

街道市

負担

〔管理課〕 1

金

4,468 4　八街市

〔管理課〕 19,838

　

 5　印西市

〔管理課〕 13,451 6　白井市

〔管理課〕 11,329 

入

7　富里市

〔管理課〕 6,600 8　酒

（

々井町

単位

〔管理課〕 6

：

,569

千

 9　栄町

―

円）

本

2 県支出金

 

1 県補助金

年 

〔企画課〕 8,45

度

6

節

1 衛生費県補助金 8

款

,456 1 保健衛生費

項

補助金 8,456  1

 

目

　千葉県小児二次救急

名

医療対策事業補助金

　　称

(5,117 )

(前年度)

1

説　　　　　　　　　

4

　　　　明

<比　較>



― 

1 利子及び配当金 1 1 利子及び配当金 1  1　財政調整基金利子

(1 )

<

<0 >

3,

4

3

繰入金

1

3

1 基金繰入金

9

〔管理

>

課〕 30,0001 基金繰入金 30,000 1 基金繰入金 30,000  1　財政調整基金繰入金

(26,2

5

17 )

<3,783 >

<

<14.4%増 >

65

5 繰越金

.

1 繰越金

3

〔管理

%

課〕 995

増

1 繰越金 9

 

>

95 1 繰越金 995  1　前年度繰越金

(8,285 )

<△7,290 >

<88.0%減 >

―

3 財産収

[一般会計･歳

入

入] (款) 5 繰越金 (項) 1 繰越金

1 財産運用収入

〔管理課〕 1



― 

諸

 諸収入 (項) 1

収

 雑入

入

〔管理課〕 511 雑入 3,179 1 雑入 3,179  1　保険事務手数料

(3,112 )

〔管理課〕 7

1

1 雑

<67 >  2　公文書

入

の写しの交付に係る手数料

<2.2%増 >

〔管理課〕 389 3　健康診断料水道企業部負担金

6

〔管理課〕 116 4　ストレスチェック水道企業部負担金

〔管理課〕 2,100 5　ネットワ

 

ークシステム水道企業部負担金

（

〔管理課〕

単

147

位

 6　ネットワ

：

ークシステム基金負担

千

金

円）

―

本

 7　ネットワー

 

クシステム関連通信費

年

水道企業部負担

〔管理

 

課〕 315

度

    金

節
款 項

〔管理課〕 31

目

 8

名

　特定健康診査に係る

　

助成金

　称

〔管理課〕 2

(

3

前

 9　雇用保険

年度) 説　　　　　　　　　　　　　明

<比　較> 区　

6

　分 金　額

(款) 6



― 17 

[一般会計･歳入] (款) 6 諸収入 (項) 1 雑入

―



 



1 議 会 費



３．

運営に要する経費を計上
1 議会費 943 (一般財源)

943

(款) 1 議会費 (項) 1 議会費

〔管理課〕(970 ) 1 報酬 914  1 議会運営事務費 943

<△27

歳

>

(914)

（

<2.8%減 >

単

10 需用費 11 　　　

位

報酬

914

：

　　　 議員報

千

酬

11

円

役務費 18

(11)

）

　　　需

本

用費

3

 

　　　 消耗品費

8

　

年

　　　 

 

食糧費

度

(18)

節

　　　役務費

18

目

　　　 

(

通信費

前年度)

出

本年度の財源内訳 説　　　　　　　　　　　　　明

<比　較> 区　分 金　額

－ 20 －

議会活動費及び議会



－ 2
[一般会計･

1
歳出] (款) 1 議会費 (項) 1 議会費

 －



 



2 総 務 費



費、共同採用試験費を計上
1 一般管理費 124,729 (特定財源)

諸収入

(款) 2 総務費 (項) 1 総務管

（

理費

〔管理課〕3,1

単

21(

位

122,726 ) 1 報

：

酬 634  1 職員人

千

件費 100,205

円

<2,0

）

03 >

(587)

本

<1.6%

 

増 > (一般財源) 2 給

年

料 43,346 　　　

 

報酬

249121,

度

608

節

　　　 特別職報酬

3

目

383

(

職員手当等 41,64

前

6 　　　 会計年度任

年

用職員報酬

度

(43,346)

)

4 共済

本

費 14,626 　　　

年

給料

43,346

度

　　　 職

の

員給料

財

7 報償費 786

(41

源

,646)

内

　　　職員手当等

訳

41,646

説

8 旅費 77 　　

　

　 職員手当等

　

(14,62

　

6)9

　

交際費 60 　　　共済

　

費

12,542

　

　　　 職員

　

共済組合負担金

76

　

10 需用

　

費 1,342 　　　 

　

災害補償基金負担金

7

　

93　

　

　　 市町村職員共済

　

追加費用負担金

1,1

明

451

<

1 役務費 1,234 　

比

　　 社会保険料

70

　

　　　

較

 雇用保険料

>

12 委託料 9,

区

132

〔管理課〕

　

 2 管理

分

一般事務費 9,873

金

13 使

　

用料及び 5,839

(

額

47)

－

賃借料 　　　報酬

4

 

7　　

2

　 情報公開審査会委

4

員報酬

 

18 負担金補助 5,9

－

69

(72)及び交付金 　　　旅費

8　　　 費用弁償

4626 公課費 38 　　　 普通旅費

18　　　 パートタイム会計年度任用職員費用弁償（通勤費）

(60)　　　

人

交際費

60

件

　　　 管理者交

費

際費

(

、

763)

一

　　　需用費

477

般

　　　

管

 消耗品費

4

理

　　　 印刷製

費

本費

、研修事業



－ 

 手数料

66　　　 保険料

(1,153)　　　委託料

72

　

　　　 

　

給与システム保守

78

　

5　　

 

　 職員健康診断等委

修

託料

10

2

繕

　　　 昇任論文採

料

点委託料

286

2

　　　 財務

4

書類作成支援業務委託

2

(5,020)　　　使用料及び賃借料

315　　　 自動車賃借料

4,313

5

　　　 機器賃借料

15

　

　　　 放送受信

　

料

377

　

　　　 財務会計シ

 

ステム・給与計算シス

自

テム賃借料

動

(1,603)

車

　　　負

需

担金補助及び交付金

1

 

用

5　　

費

　 職員互助会負担金

90　　　 各種研修負担金

10　　　 公平委員会負担金

1,440　　　 水道企業部負担金

41

(

　　　 佐倉

－

1

市財務会計システム負

,

担金

7

1

　　　 非常勤職員公

1

務災害補償基金負担金

7

(38

)

)　　　公課費

38　　　 自動車重量税

〔管理課〕

4

 3 研修事業費 8,641

(156)

　

　　　報償費

　

156

　

　　　 講師謝礼

役

(366

務

)　　

費

　需用費

349

1

　　　 消耗

0

,

品費

17

0

　　　 食糧費

1

(47)

1

　　　役務費

[一般会計･歳出] (款) 2 総務費 (項) 1 総務管理費

　　　 通信費

40　　　



管理費

47(一般管理費) 　　　 通信費

(7,697)　　　委託料

7,467

（

　　　 職

単

員研修委託料

230

位

　　　 

：

手話通訳者派遣委託料

千

(6)

円

　　　

）

使用料及び賃借料

6

本

　　　 

 

研修用機器賃借料

年

(369)

 

　　　

度

負担金補助及び交付金

節

369

目

　　　 研修会場負担

(

金

〔管

前

理課〕

年

 4 共同採用試験費

度

6,010

)

(630)

本

　　　報償費

年

630

度

　　　 採用試験謝

の

礼金

(

財

5)　

源

　　旅費

5

内

　　　 普通旅費

訳

(21

説

3)　

　

　　需用費

92

　

　　　 消耗

　

品費

29

　

　　　 食糧費

92

　

　　　

　

 印刷製本費

　

(70)

　

　　　役務費

　

70　

　

　　 通信費

　

(282)

　

　　　委託

　

料

118

明

　　　 試験会場準

<

備設営委託料

73

比

　　　 手

　

話通訳者派遣委託料

9

較

1　　

>

　 看護師派遣委託料

区

(81

　

3)　

分

　　使用料及び賃借料

金

813

　

　　　 会場使用料

額

(3,997)　　　負担金補助及び交付金

－ 26 －
(款) 2 総務費 (項) 1 総務



－ 

7

5 ) 8 旅費 9  1 企画一般事務費 73

<△2 >

(9)<2.7%減 > 10 需用費 40 　　　旅費

9　　　 普通旅費

　

11 役務費 19

(

　

40)

2

　

　　　需用費

40

 

18 負担金

職

補助 5 　　　 消耗品

員

費

及び

採

交付金

(19)

用

　　　役務費

試

13　

験

　　 通信費

6

負

　　　 手数

担

料

(5

7

金

)　　　負担金補助及び交付金

5　　　 千葉県広域市町村圏振興整備推進協議会負担金

財政調整基金積立金を計上
3 財政調整基金費 1 (一般財源)

1

 

〔管理課〕(1 ) 24 積立金 1  1 財政調整基金積立費 1

<0 >

(1)　　　積立金

1　　　 財政調整基金積立金

市

－

町の連絡調整に要す

[一

る

般会計･歳出] (款

3

経

) 2 総務費 (項

費

) 1 総務管理費

を計上
2 企画費 7

,

3 (一般財源)

73

9

〔企画課

9

〕(7



要する経費を計上
1 監査委員費 116 (一般財源)

116

(款) 2 総務費 (項) 2 監査委員費

〔管理課〕

（

(125

単

) 1 報酬 104  1 

位

監査委員費 116

：

<△9 >

(

千

104)

円

<7.2%減 > 8 旅

）

費 9 　　　報酬

10

本

4　　

 

　 監査委員報酬

年

10 需用費

 

3

(9)

度

　　　旅費

9

節

　　　 費用

目

弁償

(

(

3)　

前

　　需用費

3

年

　　　 消耗品

度

費

) 本年度の財源内訳 説　　　　　　　　　　　　　明

<比　較> 区　分 金　額

－ 28 －

監査委員の人件費、監査事務に



－ 2
[一般会計･

9
歳出] (款) 2 総務費 (項) 2 監査委員費

 －



 



3 民 生 費



計上
1 社会福祉総務費 816 (一般財源)

816

(款) 3 民生費 (項) 1 社会福祉費

〔管理課〕

（

(20,414 )

単

13 使用料及び 816

位

 1 運営支援費 81

：

6

<△

千

19,598 > 賃借料

円

(816)

）

<96.0%減 >

本

　　　使用料及び賃借

 

料

816

年

　　　 土地賃借

 

料

度
節

目 (前年度) 本年度の財源内訳 説　　　　　　　　　　　　　明

<比　較> 区　分 金　額

－ 32 －

軽費老人ホームの運営支援費を



－ 3
[一般会計･

3
歳出] (款) 3 民生費 (項) 1 社会福祉費

 －



 



4 衛 生 費



び小児救急医療支援事業に要する経費を計上
1 保健衛生総務費 58,834 (特定財源)

県支出金

(款) 4 衛生費

（

 (項) 1 保健衛

単

生費

〔企画課〕8,4

位

56(

：

58,957 ) 10 需

千

用費 3  1 二次救急

円

医療事業費 58,83

）

4

<△

本

123 >

(3)

 

<0.2%減

年

> (一般財源) 11 役

 

務費 10 　　　需用費

度

350,378

節

　　　 消

目

耗品費

(

12 委託料 58,82

前

1

(10)

年

　　　役務費

10

度

　　　

)

 通信費

本

(58,821)

年

　　　委

度

託料

40,510

の

　　　 印

財

旛郡市第二次救急医療

源

機関運営事業委託料

1

内

8,311

訳

　　　 印旛郡市

説

小児救急医療支援事業

　

委託料

　　　　　　　　　　　　明

<比　較> 区　分 金　額

－ 36 －

第二次救急医療機関運営事業及



－ 3
[一般会計･

7
歳出] (款) 4 衛生費 (項) 1 保健衛生費

 －



 



5 予 備 費



般財源)

4,000

(款) 5 予備費 (項) 1 予備費

〔管理課〕(3,000 ) 　 予備費 4,

（

000  1 予備費 4

単

,000

位

<1,000 >

(4

：

,000)

千

<33.3%増 >

円

　　　予備費

4,0

）

00　

本

　　 予備費

 年 度
節

目 (前年度) 本年度の財源内訳 説　　　　　　　　　　　　　明

<比　較> 区　分 金　額

－ 40 －

予備費
1 予備費 4,000 (一



－ 4
[一般会計･

1
歳出] (款) 5 予備費 (項) 1 予備費

 －





（一般会計）

１  特別職

（人）

－ 43 －

給     与     費     明     細     書

長 等
本

年

度

前

年

度

比

較

区　　　分

1,314

5

26

0

0

0

0

議 員

そ の 他
の 特 別 職

計

長 等

議 員

そ の 他
の 特 別 職

計

長 等

議 員

そ の 他
の 特 別 職

計

160

△ 39

160 160

1,353

△ 39 △ 39

1,353

備　考
職　員　数

（千円） （千円）
年間支給率
（月分）

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

報　酬 給　料
期末手当
（千円） 地域手当 その他の手当 計 共　済　費 合　　計

給　　　　　与　　　　　費

1,314

249 249 249

944 944 944

3 249 249 249

914 914 914

151 151 151

18

5

26

3

18

1,314

1,353

0 0 0

△ 30 △ 30 △ 30

△ 9 △ 9 △ 9



－ 44 －

２  一 般 職 
（１）　総括

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

※（　）内は短時間勤務職員について外書きしたもの。

　ア　会計年度任用職員以外の職員

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

※（　）内は短時間勤務職員について外書きしたもの。

89,557

89,508

49

給 料 職 員 手 当 計

338

74,326 15,18242,491

△588

1,0082,710

（千円） （千円）

2,908

31,247 74,931 14,626

605 △556

972

36

特殊
勤務手当

休日
勤務手当

△33 591

1,194

183

住居手当
時間外

勤務手当
通勤手当

宿日直
手当

（千円） （千円） （千円）

管理職員特
別勤務手当

0

給 与 費

報 酬

0

0

0

職員数区　　分

本 年 度

前 年 度

(3)10

0

3,499

0

0

0

0

0

0

04,271

比 較

4,256

43,346

0

338

1,377

区 分

(3)△1 855

31,835

（千円） （千円） （千円） （千円）

前 年 度

比 較

本 年 度

地域手当 扶養手当

714

管理職
手当

期末手当 勤勉手当

△15

(0)11

（人）

198 7,618

7,651

△516

3,210

△500

10,581

10,915

△334

区 分 地域手当 扶養手当
管理職
手当

期末手当 勤勉手当

198 2,710 10,581 7,618

△516

共　済　費 合　　計 備　考

職員手当の
内訳

（千円） （千円） （千円）

14,626 89,219

区　　分 職員数

給 与 費

共　済　費 合　　計 備　考報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人）

本 年 度 10 (2) 43,346 31,247 74,593

△556 △289

前 年 度 11 (0) 42,491 31,835 74,326 15,182 89,508

比 較 △1 (2) 855 △588 267

特殊
勤務手当

休日
勤務手当

管理職員特
別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0 0 0

714 3,210 10,915 7,651 972 2,908 1,194 0 0 0 04,271

比 較 △15

1,008

住居手当

3,499 1,377 0

時間外
勤務手当

通勤手当
宿日直
手当

0 0 0 0△500 △334 △33 36 591 183

職員手当の
内訳 本 年 度 4,256

前 年 度



　イ　会計年度任用職員

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

※（　）内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し

　短い職員について外書きしたもの。

(２）　給料及び職員手当の増減額の明細

（千円） （千円）

－ 45 －

平均昇給率　2.42　％

給与改定率　0.52　％

備　　考説　　明

勤勉手当支給率　1.85月分→1.90月分

増 減 事 由 別 内 訳

職員の異動に伴う増等

職員の異動に伴う減等

給 料

職 員 手 当

増 減 額

855

△588

昇給に伴う増加分

給与改定に伴う増加分

△ 682

419

347

94

89

その他の増減分

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

区 分

区　　分 職員数

給 与 費

共　済　費 合　　計 備　考報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人）

本 年 度 0 (1) 338 338 338

前 年 度 0 (0) 0 0 0

比 較 0 (1) 338 338 338



－ 46 －

(３)　給料及び職員手当の状況

　ア　職員1人当たり給与

（円）
（円）
（歳）
（円）
（円）
（歳）

　イ　初任給

（円） 一般行政職 （円）

　ウ　級別職員数

(  )
(  )
(　)
(  )
(  )
(  )
(  )

(  )
(  )
(　)
(  )
(  )
(  )
(  )

※（　）内は短時間勤務職員を外書き

9.1
9.1

３級

合計

100.0

1

２級

11

５級 1 10.0
６級

100.0

1 10.0

平 均 給 料 月 額
平 均 給 与 月 額
平 均 年 齢

一般行政職
320,255

区 分

415,864

403,454
42.18

42.80

150,600

182,200

一般職
総合職
一般職

150,600
186,700
182,200

一般行政職 
国の制度

４級
５級
６級

一般行政職

（　　　）

327,710

36.3１級

区 分

高校卒

大学卒

平 均 給 与 月 額
平 均 年 齢

平 均 給 料 月 額

７級

級 職員数（人）
4
1
1

2 18.2

構成比（％）

（　　　）
（　　　）
（　　　）
（　　　）
（　　　）

1
1

（　　　）9.1２級

1 10.0
（　　　）
（　　　）

合計 10
７級 2 20.0

３級 1 10.0
４級 1 10.0

平成30年12月１日現在

令和元年12月１日現在

区 分

平成30年12月１日現在

令和元年12月１日現在

１級 3 30.0

（　　　）
（　　　）
（　　　）
（　　　）
（　　　）

9.1
9.1

(0.0)(0)

(0) (0.0)



（級別の基準となる職務内容）

　エ　昇給

〔A〕 （人）

〔B〕 （人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

　〔B〕　　／　　〔A〕　　（％）

〔A〕 （人）

〔B〕 （人）

（人）

（人）

（人）

（人）

（人）

　〔B〕　　／　　〔A〕　　（％）

－ 47 －

２　級 １　級

比 率

10

事務局長

80.0%

10

8

0

0

8

主　　 事

0

0

３号給

一般行政職

職 員 数

昇 給 に 係 る 職 員 数

１号給

４号給

６号給

８号給以上

職 員 数 11 11

昇 給 に 係 る 職 員 数 10 10

3 3

0 0

7 7

0 0

0 0

６号給

号給数別内訳

本

年

度

課　　　長 副 主 幹 主　査　補 主任主事

前

年

度 ８号給以上

0

80.0%

合 計区 分

号給数別内訳

代表的な職種

１号給

３号給

４号給

90.9%

8

0

0

8

0

主　　　査

比 率 90.9%

区 分

一 般 行 政 職

７　級 6　級 ５　級 ４　級 ３　級



－ 48 －

　オ　期末手当・勤勉手当

※（　）内は再任用職員

　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

　キ　地域手当 （令和元年12月1日現在）

支給率(％)

支給対象職員数(人)

国の指定基準に基づく支給率（％)

千葉県の支給率（％)

　 

国 の 制 度

（支給率等）

10

24.586875 33.27075 47.709 47.709 定年前早期退職特例措置 (2％～45％加算)

9.2

級等による加算措置

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者

　（月分） 　（月分）

最高限度

　（月分）　（月分）

備 考
６月

2.250

2.225

2.250

(1.175)

(1.175)

(1.175)

2.250

2.225 (2.350)

支給期別支給率　（月分）

(2.350)

有

4.50

（月分）

職制上の段階、職務の支給率計

有

有

4.45

定年前早期退職特例措置 (2％～45％加算)24.586875 33.27075 47.709 47.709

2.250

(1.175)

(1.175)

(1.175)

１２月　

4.50

(2.350)

備 考その他の加算措置等

支給対象地域 全　　　　地　　　　域

9.2

11

支 給 率 等

区 分

国 の 制 度

前 年 度

本 年 度

区 分



　ク　その他の手当

定期券代を全額支給

自動車（2,000円～）

原動機付自転車（2,000円～）

自転車（2,000円～）

使用距離に応じて支給

－ 49 －

同じ

同じ

異なる

差　　異　　の　　内　　容

―

―

区　　分

交通機関等

交 通 用 具

区 分

扶 養 手 当

住 居 手 当

通 勤 手 当

国の制度との異同

国

１箇月当たりの運賃等
相当額が55,000円を超
えるときは、55,000円
が限度額

使用距離に応じて支給
（2,000円～31,600円）

組合



－ 50 －

（単位：千円）

〔 新 規 設 定 分 〕

〔 既 設 定 分 〕

支出額又は支出額の見込み及び令和２年度以降の支出予定額等に関する調書

一般財源
その他地方債県支出金国庫支出金

特　　　定　　　財　　　源
左　　　の　　　財　　　源　　　内　　　訳

債務負担行為で令和３年度以降にわたるものについての令和元年度末までの

事　　項

66 66

金 額
限度額

期 間 金 額 期 間

令和２年度以 降の

支 出 予 定 額

令和元年度末までの

支 出 （ 見 込 ） 額

ネットワークシステム情
報機器等賃貸借

25,039

平成29年度

8,230～

令和元年度

令和２年度

11,521 11,521

ネットワークシステム情
報機器等賃貸借（令和２
年度増額分）

66

～

令和２年度

令和４年度

～

令和４年度



（人口は令和元年10月1日現在）

〔積算の基礎〕

　　　歳入歳出予算中、1款1項1目1節、分担金及び負担金 千円　（A）

　　　均等割　　20% （A） × 20％ ≒ 千円　（B）

（B） ÷ 　9  ＝ 千円

　　　人口割    80% (Ａ－Ｂ)×(各市町人口÷総人口)

千円

－ 51 －

146,881

146,881

左　の　内　訳　　 区　分

市町名
（人）人 口 （千円）

（千円） （千円）
負 担 金

人 口 割均 等 割

計

132,932

175,279

94,845

69,649

印 西 市

白 井 市

富 里 市

酒 々 井 町

103,037

栄 町

24,647

31,459

18,520

14,468

19,838

13,451

11,329

6,600

6,569

八 街 市

63,329

50,140

20,741

20,546

成 田 市

佐 倉 市

四 街 道 市

29,376

117,505

3,264

29,376

21,383

28,195

15,256

11,204

16,574

10,187

8,065

3,336

3,305

117,505

3,264

3,264

3,264

3,264

3,264

3,264

3,264

3,264

3,264

730,498

令和２年度関係市町負担金一覧表
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